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ATO DA PRESIDENCIA Nº 40 / 2021

INSTITUI E DESIGNA A COMISSÃO DE PLANO DE
CARREIRA DA CÂMARA MUNICIPAL DE 

ITAPECERICA DA SERRA

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE ITAPECERICA DA 

SERRA, SR. VALDEMIR DO SANTOS OLIVEIRA, no uso de suas 

atribuições que lhe são conferidas por lei e,

Considerando que, em meio a reestruturação no quadro 

dos funcionários públicos, enxerga-se a oportunidade de criação de 

plano de carreira aos funcionários dessa Casa de Leis, atendendo a 

uma demanda do funcionalismo, procurando nessa ferramenta uma 

gestão melhorada de forma a aprimorar as competências e as 

condições no âmbito do trabalho legislativo, e por isso,

FAZ SABER:

I – DESIGNOU os servidores MARCELO LUIZ DA SILVA, 

LUIZ HENRIQUE GODINHO MARIANO, e MARCIO MORAES DO 

NASCIMENTO – Titulares, para constituírem a Comissão de Plano de 

Carreira da Câmara Municipal de Itapecerica da Serra no exercício de 

2021, em caráter não remunerado;

II – COMPETE à comissão:

a) Participar de forma sistêmica na elaboração de planos e 

políticas tendo em vista a implantação do Plano de Carreira;

b) Propor edital e termo de referência para abertura de licitação de 

empresa com o propósito de obter apoio técnico, jurídico e 

financeiro, dentre outras necessidades, para criação deste 

Plano de Carreira;
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c) Fiscalizar juntamente com a empresa licitada, de forma a 

identificar e analisar as necessidades dos funcionários se 

adequando a normal legal e a viabilidade técnica de 

implantação;

d) E demais tarefas correlatas.

III – Este Ato entra em vigor na data de sua publicação.

Câmara Municipal de Itapecerica da Serra, 20 de setembro de 2021.

VALDEMIR DOS SANTOS OLIVEIRA
Vereador Presidente


